GMINNY OSRODEK KULTURY

ba w Diugotece . , . "
ul. Wféa}mektor Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Diugotece
5 Mirkéw

1-05, fax 7 3

77-419, REG. 933026000 ogtasza nabdr na stanowisko

Ksieggowa w Gminnym Osrodku Kultury w Dtugotece
- wymiar czasu pracy 1/2 etatu — 20 godzin tygodniowo

Zakres obowigzkow:

1. Prowadzenie petnej ksiegowosci
2. Sporzadzanie sprawozdan finansowych, raportéw i analiz.
3. Rozliczanie naleznosci, zobowigzan, wyciggdw z kont.
4. Odpowiedzialnos¢ za jako$¢ i poprawnos¢ dokumentacji finansowo-ksiegowe;.
5. Wspotpraca z Dyrektorem GOK, bankami, audytorami i innymi organizacjami zewnetrznymi.
6. znajomosc obstugi programu RAKSSQL ( mile widziane)
Preferowane:
1. doswiadczenie na podobnym stanowisku min. 3 lata
2. systematycznos$¢ i wysoki stopien zorganizowania
3. umiejetnosc pracy w zespole
4. umiejetnosci interpretowania przepiséw
Wymagania:
1. doswiadczenie w ksiegowosci budzetowej,
2. wyksztatcenie srednie + matura , preferowane wyzsze kierunkowe
3. praktyczna znajomos¢ zagadnien kadrowych, ksiegowych i podatkowych
4. praktyczna znajomo$¢ obstugi komputera
5. dobra znajomosé sprzetu biurowego,
6. sprawna organizacja pracy wiasnej i gotowos¢ na wspdtprace z innymi pracownikami biura,
7. odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania i dyspozycyjnosé.

Wymagane dokumenty:

1
2.
3.
4

o

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie,

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego oraz umysine przestepstwo skarbowe,

inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

Oswiadczenie o tresci: Oswiadczam, ze zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjna, dotyczacg przetwarzania moich
danych osobowych w celach procedury rekrutacyjnej. W szczegdlnosci zostatem (tam) poinformowany (a) o mozliwosci
wycofania zgody w kazdym czasie poprzez przestania o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy
kontakt@gokdlugoleka.pl mam swiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,

ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem”.

Zgoda o tresci: Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez dyrektora Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece w celu wziecia udziatu w
rekrutacji na stanowisko instruktor- animator kultury.

Dokumenty nalezy sktadaé:

- osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece, ul. Wiejska 23, 55-095 Mirkéw,
- lub poczta - adres j.w.

- lub pocztg elektroniczng - na adres: kontakt(@)gokdlugoleka.pl



w terminie do dnia 10.10.2023 do godziny 15.00
Wiecej informacji mozna uzyskaé w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury - tel. 71 315 31 05.
- Dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Gminny Osrodek
Kultury z siedziba w Diugotece, Dtugoteka ul. Wiejska 23, 55-095 Mirkéw; w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikéw Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece.”

Aplikacje ktére wptyna do Gminnego Osrodka Kultury z siedziba w Diugotece po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani na podstawie analizy ztozonych dokumentéw zostang telefonicznie zaproszeni na

rozmowy kwalifikacyjne.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( okreslane jako ,RODO”)

informuje, iz:

1. Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury z siedziba w Dtugotece przy ul . Wiejskiej 23, Dtugoteka, 55-
095 Mirkéw, e-mail: kontakt@gokdlugoleka.pl

2. Informacje kontaktowe Inspektora ochrony danych w Gminnym Osrodku Kultury z siedzibg w Dfugotece — e- mail: jod@lesny.com.pl

3. Pana/Pani dane osobowe beda przetwarzane na potrzeby naboru na stanowisko , do ktérego przystepuje kandydat sktadajac dokumenty aplikacyjne.
Moga by¢ réwniez przetwarzane dane kandydatéw w zwigzku z realizacjg zadan wynikajacych z dostgpu do informacji publicznej. Dane osobowe
kandydatow beda przetwarzane w zwigzku z m.in. realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy o pracownikach samorzgdowych oraz kodeksu
pracy.

4.  Odbiorcami danych s3 podmioty okreslone w przepisach prawa.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do Paristwa trzeciego/ organizacji miedzynarodowej.

6.  Przystuguje Pani/ Panu, posiada Pani/ Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania , prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody z dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

7. W przypadku wygrania naboru dokumenty aplikacyjne kandydata zostang dotaczone do akt osobowych i przechowywane bedg 50 lat od dnia ustania
stosunku pracy. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw, beda wydawane zainteresowanym lub niszczone w sposob mechaniczny w terminie
3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata , ktéry wygrat nabor. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw ztozone, a nie zwigzane z naborem zostang
zniszczone w sposdb mechaniczny po uptywie 1 miesigca od dnia wptywu dokumentéw do Gminnego Oérodka Kultury z siedzibg w Dtugotece.

8.  Przystuguje Pani/ Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

9.  Pani/ Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.

10. Podanie danych osobowych przez kandydata przystepujacego do naboru jest dobrowolne. Bez podania wymaganych danych osobowych udziat

kandydata w naborze nie bedzie mozliwy.

DYREKT

Adnan Sandersk:



