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instruktor-ammator kultury w Gminnym Osrodku Kultury w Diugotece
- wymiar czasu pracy 3/4 etatu — 30 godzin tygodniowo

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie z zakresu: animacji kultury, kulturoznawstwa, dziennikarstwa, kierunkdéw artystycznych, plastycznych,
humanistycznych lub pokrewnych.

2. Predyspozycje do pracy w srodowisku lokalnym.
3. Samodzielnos¢ i bardzo dobra organizacja pracy.
4. Kreatywnosc i tatwosé nawigzywania kontaktow.
5. Biegta obstuga komputera.
6. Niekaralnosc.

Preferowane:
1. Doswiadczenie na podobnym stanowisku.
2. Przygotowanie pedagogiczne.
3. Posiadanie prawa jazdy i samochodu.

Podstawowe obowigzki;
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Prowadzenie zajec¢i warsztatéw w GOK w Dtugotece.

Przygotowanie fotorelacji i video relacji z dziatart Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece.

Redagowanie tekstéw prasowych dla prasy.

Prowadzenie strony internetowej, oraz profilu na portalu spotecznosciowym.

Wspotpraca z lokalnymi artystami, organizacjami spotecznymi, grupami nieformalnymi oraz innymi podmiotami.
Udziat w realizacji projektow kulturalnych i innych przedsiewzie¢ Gminnego Osrodka Kultury.

Organizacja imprez organizowanych przez Gminny Osrodek Kultury.

Przygotowywanie i realizacja plandw dziatania oraz harmonogramoéw pracy w Gminnym Osrodku Kultury w Diugotece.
Przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury w Dtugotece.

10 Wykonywanie innych polecen dyrektora zwigzanych z dziatalnoscig Gminnego Osrodka Kultury.
11. Przestrzeganie wszelkich przepisow prawa dot.w.w. pracowni.

Wymagane dokumenty:
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zyciorys (CV),

list motywacyjny,

dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie,

oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego oraz umysine przestepstwo skarbowe,

inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

Oswiadczenie o tresci: Oswiadczam, ze zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng, dotyczaca przetwarzania moich
danych osobowych w celach procedury rekrutacyjnej. W szczegdlnosci zostatem (tam) poinformowany (a) o mozliwosci
wycofania zgody w kazdym czasie poprzez przestania o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres mailowy
kontakt@gokdlugoleka.pl mam swiadomos¢, ze wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem”.

Zgoda o tresci: Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych przez dyrektora Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Diugotece w celu wziecia udziatu w

rekrutacji na stanowisko instruktor- animator kultury.

Ade-



Dokumenty nalezy sktadac:

- osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece, ul. Wiejska 23, 55-095 Mirkéw,
- lub pocztg - adres j.w.

- lub pocztg elektroniczng - na adres: kontakt@gokdlugoleka.pl

w terminie do dnia 09.10.2020 do godziny 15.00

Wigcej informacji mozna uzyskaé w siedzibie Gminnego Osrodka Kultury - tel. 71 315 31 05.

- Dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Gminny Osrodek
Kultury z siedzibg w Dtugotece, Dtugoteka ul. Wiejska 23, 55-095 Mirkéw; w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego oraz w kolejnych naborach kandydatéw na pracownikéw Gminnego Osrodka Kultury z siedziba w Dtugotece.”

Aplikacje ktére wptyna do Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani na podstawie analizy ztozonych dokumentéw zostang telefonicznie zaproszeni na
rozmowy kwalifikacyjne.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( okre$lane jako ,RODO”)
informuje, iz:

1. Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury z siedzibg w Dtugotece przy ul . Wiejskiej 23, Dtugoteka, 55-
095 Mirkdw, e-mail: kontakt@gokdlugoleka.pl

2. Informacje kontaktowe Inspektora ochrony danych w Gminnym Oérodku Kultury z siedzibg w Dtugotece — e- mail: jod@lesny.com.pl

3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane na potrzeby naboru na stanowisko , do ktérego przystepuje kandydat sktadajgc dokumenty aplikacyjne.
Moga by¢ réwniez przetwarzane dane kandydatéw w zwiazku z realizacjg zadan wynikajgcych z dostepu do informacji publicznej. Dane osobowe
kandydatéw beda przetwarzane w zwigzku z m.in. realizacj zadar wynikajacych z przepiséw ustawy o pracownikach samorzadowych oraz kodeksu
pracy.
Odbiorcami danych sg podmioty okreslone w przepisach prawa.

5.  Dane osobowe nie beda przekazywane do Panstwa trzeciego/ organizacji miedzynarodowe;.
Przystuguje Pani/ Panu, posiada Pani/ Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania , prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody z dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. W przypadku wygrania naboru dokumenty aplikacyjne kandydata zostang dotgczone do akt osobowych i przechowywane beda 50 lat od dnia ustania
stosunku pracy. Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw, bedg wydawane zainteresowanym lub niszczone w sposéb mechaniczny w terminie
3 miesigcy od dnia zatrudnienia kandydata , ktéry wygrat nabér. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw ztozone, a nie zwigzane z naborem zostang
zniszczone w sposéb mechaniczny po uptywie 1 miesigca od dnia wptywu dokumentéw do Gminnego Osérodka Kultury z siedzibg w Dtugotece.

8.  Przystuguje Pani/ Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

9.  Pani/ Pana dane osobowe nie beda podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.

10. Podanie danych osobowych przez kandydata przystepujgcego do naboru jest dobrowolne. Bez podania wymaganych danych osobowych udziat
kandydata w naborze nie bedzie mozliwy.
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